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തീയതി : 27-10-2023
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സർBലർ
വിഷയം:- െപാ�വിദ ാഭ ാസം-ജീവനCാര ം- 2 0 2 3 - 2 4        അE യന വർഷം

അE ാപക+െട അ,ർജിFാ GലംമാHം-അേപJ JണിBK�മായി  
ബMെNO മാർPനിർേQശSൾ -റെNUവിBKത്- സംബMിW്-

    
Xചന :- 1. 24.12.2021 തീയതിയിെല സ.ഉ.(അWടി) ന]ർ 27/2021/െപാ.വി.വ.

2. 02.12.1991 െല സർCാർ ഉ_രവ്(പി) ന]ർ 36/1991/പി& എആർ.ഡി.
 3. 25.02.2017 െല സർCാർ ഉ_രവ് (പി) ന]ർ.03/2017/ഉ.ഭ.പ.വ.
 4.  23.08.2012 െല സർCാർ ഉ_രവ് (പി) ന]ർ.42/2012/ഉ.ഭ.പ.വ.
 5. 16.03.1996  െല സർCാർ ഉ_രവ്(പി) നം.12/96/പി.&എ.ആർ.ഡി
 6. 28.10.2002 െല സർCാർ ഉ_രവ്(എം.എസ്) ന]ർ 316/2002/െപാ.വി.വ.
 7. സർCാർ ഉ_രവ് (എം എസ്) ന]ർ 92/2017/െപാ.വി.വ തീയതി: 09.08. 2017

 8. 23.04.2003-െല സർCാർ ഉ_രവ(്എം.എസ)്ന]ർ.94/2003/െപാ.വി.വ

 9. 28.10.2002-െല സർCാർഉ_രവ(്അWടിWത)്ന]ർ 47/2002/ഉ.ഭ.പ.വ

 10.സർCാർ ക_് ന]ർ 39986/െജ3/15/െപാ.വി.വ തീയതി: 14.10.2015

 11. 04.02.2016-െല സർCാർ ഉ_രവ് (എം.എസ)് നം.36/2016/െപാ.വി.വ.
 12.സർCാർ ക_് നം.െജ3/5/2019/െപാ.വി.വ. തീയതി. 16.01.2019.

*****

െപാ�വിദ ാഭ ാസ വdNിെല സർCാർ ൈഹgൾ അE ാപകർ,  ൈhമറി അE ാപകർ,

ഭാഷാE ാപകർ എKിവ+െട 2023-24 വർഷെ_ അ,ർജിFാ GലംമാH_ിന് അേപJ

JണിBi. ഓൺൈലൻ mേഖനയാണ് അേപJ സമർNിേCoത്. അേപJ സമർNിBKത്

സംബMിW വിശദാംശSൾ http://tandp.kite.kerala.gov.in/ എK െവബ്ൈസHിൽ ലഭ മാണ്.

2023-24 വർഷെ_ അ,ർജിFാ GലംമാH_ിqr അേപJകൾ  സsീകരിേCo

മാർPനിർേQശSൾ tവെട േചർBi.

  2023-24  വർഷെ_  അ,ർജിF GലംമാH_ിനായി നീCിവWിരിBK നിuിത

ശതമാനം ഒഴിവിേലx് അർഹരായ അE ാപകർC് GലംമാHം നൽേകo�o്. ആയതിേലx് 

ഓൺൈലൻ  ആയി  സമർNിBK അേപJകൾ hധാനാE ാപകൻ  തല_ിzം വിദ ാഭ ാസ
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ഉപഡയറ$ർ തല_ിzം പരിേശാധന നട_ിയ േശഷം ഓൺൈലൻ Gലം മാH_ിനായി

പരിഗണിBKതാണ്. 

അേപJ സമർNി| കഴി}ാൽ GലംമാH ഉ_രവ് -റെNUവിBK� വെര~r എFാ

നടപടി �മS�ം ഓണൈലൻ mേഖന നടBKതാണ്. അേപJകന് ഒ+ അേപJ മാ�േമ

രജി�ർ െച�വാൻ അqവാദmള�.  ഒ+ hാവശ ം അേപJ സമർNിCാ�K�ം ആദ െ_

അേപJ റ� െച�Kതിേലxായി ആ അേപJ~െട ആ�ിേCഷൻ ഐ.ഡി �oിCാOി

hധാനാE ാപകൻ mേഖന വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർC് അേപJ നൽേകo�ം വിദ ാഭ ാസ

ഉപഡയറ$ർ complaint link-ൽ �പാർശ സഹിതം െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$ർC് നൽേകo�ം

െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$%െട പരിേശാധന�േശഷം അേപJ െവബ് ൈസHിൽ നിiം നീCം

െച�Kതിqളള നടപടികൾ  സsീകരിBK�മാണ്. എKാൽ െhാവിഷണൽ സീനിേയാരിHി ലി�്

േhാസസ് െച�ാൻ ആരംഭി| കഴി}ാൽ ഓൺൈലനായി രജി�ർ െച�  അേപJ റQ്

െച�Kതിqr അേപJകൾ സsീകരിBKതF. ആയതിനാൽ അേപJകൻ റQ് െച�Kതിന്

അqവദിW സമയപരിധിBrിൽ തെK വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർ തല_ിൽ അേപJ

സമർNിേCoതാണ്. അേപJകർC് ഓൺൈലൻ mേഖന  അേപJ സമർNിBKതിനായി

ഇ�ർെനH് സൗകര mളള ഏത് ക]�O%ം ഉപേയാഗിCാ�Kതാണ്.  അേപJ~െട ആദ ഭാഗ_്

അേപJകെ� വ �ിഗത വിവരSളാണ് രജി�ർ െചേ�oത്.  വ �ിഗത പാസ് േവഡ്

( അേപJകന് ഇ�mളളത് നൽകാം) രഹസ  സsഭാവmളളതായിരിCണം.  ഈ പാസ് േവഡ്

ഉപേയാഗിWാണ് പിKീട് അേപJ~െട വിശദാംശSൾ പരിേശാധിേCoത്.  അേപJ �രിNിW

സമയ_് ലഭിW Application ID -~ം അേപJകൻ നൽകിയ പാസ് േവ�ം ഭ�മായി XJിW്

വേxoതാണ്.  വീ�ം hി�്ഔO് എUBKതിqം �ടർK് വ+K GലംമാH_ിെ�  വിവരSൾ

അറി~Kതിqം Application ID -~ം പാസ് േവ�ം അത ,ാേപJിതമാണ്.  01.11.2023   mതൽ

06.11.2023  ൈവdേKരം 5   മണി  വെര അേപJ രജി�ർ െച�ാ�Kതാണ്.  രജി�ർ െച�

അേപJ hധാനാE ാപകqം  അതാത് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$%ം െവരിൈഫ െച¡ എK്

അേപJകqം ഉറ¢വ+േ_oതാണ്.  ഇ� സംബMി|ളള പരാതികൾ പിKീട് പരിഗണിCാൻ

നിർ£ാഹമിF എKറിയിBi.

ഓൺൈലനി¤െട അFാെത~ളള അേപJ ഒ+ കാരണവശാzം പരിഗണിBKതF. 

നിയമനം ലഭിW ജിFയിൽ അ¥്  (5) വർഷം ഒേര ത¦ികയിൽ േസവനം �ർ_ീകരിWവർC്

മാ�േമ അ,ർജിFാ GലംമാH_ിന് അേപJിBവാൻ അർഹത~ള�.  31/03/2023

അടിGാനമാCിയാണ് 5 വർഷം സർ£ീസ് ൈദർഘ ം കണCാBKത്.

ഒ+  അേപJകന്  ഒ+  ജിFയിേലx്  മാ�േമ  അേപJ  അയxാൻ  അqവാദmള�.

അേപJകെ� താൽപര മqസരിW് 10 g�കൾ െതരെ}UBKതിqളള സംവിധാനം

ഉൾെNU_ിയി¨o്.  എKാൽ h©ത 10 g�കളിൽ ഏതിെലªിzം  GലംമാHം നൽകാൻ

കഴിയാെത വ+K സാഹചര _ിൽ ജിFയിെല മേHെതªിzം gളിൽ ഒഴിവിെ� ലഭ ത
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അqസരിW് സീനിേയാറിHി~െട അടിGാന_ിൽ  നിയമനം നൽdKതിനായി

പരിഗണിേCo�േoാ എK േചാദ _ിന് Yes എK് നൽകിയാൽ അേപJകർ ആ+ം ഇFാ_

ഒഴി�കൾ ഉളള g�കളിൽ അേപJകെന സീനിേയാറിHി അqസരിW് പരിഗണിBKതാണ്. 

എKാൽ ഈ േചാദ _ിന് No എKാണ് നൽdKെതªിൽ അേപJകൻ െതരെ}U_

gളിേല� മാ�േമ പരിഗണിBക~ള�.

 

Xചന (12) സർCാർ ക_് hകാരം ഇേNാൾ െഡപ�േOഷൻ വ വGയിൽ േജാലി

െച�K അE ാപകർBം അ,ർജിFാ GലംമാH_ിന് അേപJിCാ�Kതാണ്.  എKാൽ

െഡപ�േOഷൻ കാലയളവ്, അ,ർജിFാ GലംമാH_ിqളള സീനിേയാറിHി കണCാBK

സർ£ീസ് ൈദർഘ _ിൽ ഉൾെNU¬KതF.  േമൽ സർCാർ നിർേQശ_ിെ�

അടിGാന_ിൽ ഏത് ജിFയിൽ നിKാേണാ െഡപ�േOഷൻ വ വGയിൽ പരിഗണിCെNOത് ടി

ജിFയിൽ നിലവിെല ത¦ികയിൽ 5 വർഷം (െഡപ�േOഷൻ കാലയളവ് ഒഴിെക) �ർ_ിയായ

അE ാപകർC് മാ�ം അേപJ സമർNിCാ�Kതാണ്.

ഒരിCൽ അ,ർജിFാ GലംമാHം ലഭിW ജീവനCാർ ആ ജിFയിൽ അ­ വർഷെ_

േസവനം  �ർ_ിയാCിയതിന്  േശഷേമ  രoാമെ_  അ,ർജിFാ  GലംമാH_ിന്

അർഹത~oായിരിBക~ള�.

അ,ർജിFാ GലംമാH_ിന് ഇേNാൾ േജാലി െച�K ത¦ികയിെല സർ£ീസ്

ൈദർഘ മാണ് സീനിേയാറിHിCായി പരിഗണിBKത്.  LWA കാലയള�ം െഡപ�േOഷൻ

കാലയള�ം dറWതിന് േശഷmളള കാലയളവാണ് സർ£ീസ് ൈദർഘ മായി കണCാBKത്.

െപൻഷന് രo് വർഷം മാ�ം സർ£ീസ് ബാCി~ളളവർC് സs,ം താൽപര  hകാരം

GലംമാHം mൻഗണനാ�മ_ിൽ നൽdKതാണ്.

അ,ർജിFാ GലംമാH_ിനായി നീCിവWി¨ളള നിuിത ശതമാനം ഒഴി�കൾ

താെഴപറ~ം വിധം നിക¬Kതാണ്.

   a)  60% ജനറൽ സീനിേയാറിHി

    b) 20% hേത ക പരിഗണന അർഹിBK വിഭാഗ_ിന്

    c) 20% സഹതാപാർഹ GലംമാH_ിനായി പരിഗണിേCoവർC്

സഹതാപാർഹ GലംമാH_ിനായി ഓൺൈലനിൽ അേപJിേCoതിF. 

ഇതിേലxായി വി²ാപനം -റെNUവിBേ]ാൾ അേപJ െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$േറHിൽ

ഉചിതമാർേPന അയേxoതാണ്.  ടി അേപJകളിൽ നിK് mൻഗണനാ പOിക ത�ാറാCി എFാ

വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാർBം അയ|െകാUBKതാണ്.  ഇതിേലxായി നിuയിWി¨ളള
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നിuിത ശതമാനം ഒഴി�കൾ മാHിെവxണെമK�ം നിലവിzളള ലി�ിൽ നിiമാ�ം നിയമനം

നട¬വാqം എFാവിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാ+ം hേത കം ³EിേCoതാണ്.

GലംമാH_ിന് hേത ക പരിഗണന അർഹിBK വിഭാഗSെള hതിപാദിW് സർCാർ

കാലാകാലSളിൽ ഉ_രവ് -റെNUവിCാ%o്.  Xചന (3) സർCാർ ഉ_രവ് hകാരം 2017-18

വർഷം mതൽ hേത ക mൻഗണന അർഹിBK വിഭാഗS�െട എ´ം 20 ആCി നിuയിWി¨o്. 

mൻഗണനാ hകാരmr GലംമാHം അതാത് കാHഗറികളിെല GലംമാH_ിെ� 20% ൽ

അധികരിCാൻ പാടിF.  അ_രം വിഭാഗSളിൽ ഉൾെNUK വളെര µUതൽ അേപJകർ ഒേര

Gലേ_x് മാHം ആവശ െNUK സ¶ർഭSളിൽ താെഴ െകാU_ി¨ളള �മhകാരം

പരിഗണിBKതാണ◌്.  ഓേരാ ത¦ികയിzം ഏ� വിഭാഗ_ിൽെNOവെരയാണ് mൻ ലി¸കളിൽ

അവസാനമായി പരിഗണിWത്  ആയതിെ� �ടർWയായിOായിരിBം ഈ വർഷം

പരിഗണിേCoത്. hേയാറിOിയിൽ െറാേOഷൻ വ വG ¹ത മാ~ം പാലിേCoതാണ്.  2017-18

വർഷം mതൽ XJിWി¨ളള h©ത വിവരSൾ േരഖെNU_ിയ -തിയ രജി�റിെല

േരഖെNU_zകൾ ¹ത മാെണK് നിയമനാധികാരിയായ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാർ ഉറN്

വ+േ_oതാണ്.

1. പOികജാതി/പOികവർP_ിൽെNO ജീവനCാർ

2. അMരായ ഉേദ ാഗGർ

3. വികലാംഗരായ ജീവനCാർ

4. ºക+ം ബധിര+മായ ജീവനCാർ

5. െസറി»ൽ പാൾസി ഉൾെNെട~ളള ചലന ൈവകല ം, േഭദെNO dഷ്ഠം,

അസാധാരണമായ െപാCBറവ്, ആസിഡ് ആ�മണ_ിന് വിേധയരായവർ, േപശീ

സംബMമായ അ½ഖmളളവർ (Locomotor disability including cerebral palsy, cured

leprosy, dwarfism, acid attack victim, muscular dystrophy)

6. മാനസിക hÁmളളവർ (mental disability)

7. ÂEിമാ¶ mളള dOിക�െട മാതാപിതാCൾ/ÂEിമാ¶ mളള സേഹാദരSെള �ർ´മാ~ം

സംരJിBK ജീവനCാർ

8. ഓOിസം/െസറി»ൽ പാൾസി ബാധിW dOിക�െട മാതാപിതാCൾ

9. 50% q mകളിൽ വികലാംഗതsmളള dOിക�െട മാതാപിതാCൾ

10. ബധിര+ം ºക+മായ dOിക�െട മാതാപിതാCൾ

11. ~E_ിൽ മരണെNO+െട ആ³ിതർ

(ഭാര /ഭർ_ാവ്/അÃൻ/അÄ/മകൻ/മകൾ)

12. സsാതÅ  സമര േസനാനിെയ സംരJിBK മകൻ/മകൾ

13. വിധവകൾ/വിഭാര ർ/-നർ വിവാഹം െച�ാ_ വിവാഹ േമാചിതർ
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14. മി³വിവാഹിതർ

15. നിയമപരമായി dOികെള ദെ_U_ി¨ളള ജീവനCാർ

16. അംഗീ¹ത സർ£ീസ് സംഘടനക�െട സംGാന hസിഡ�് അെFªിൽ ജനറൽ

െസ�Oറി/ജിFാ hസിഡ�് അെFªിൽ ജിFാ െസ�Oറി

17. ൈസനിക േസവനം �ർ_ിയാCിയ ജീവനCാർ

18. ജവാെ� ബÆ (ഭാര /ഭർ_ാവ്/അÃൻ/അÄ/മകൻ/മകൾ)

19. അർE ൈസനിക വിഭാഗം, േദശീയ അേനsഷണ ഏജൻസി എKിവയിൽ േജാലി േനാBK

ഉേദ ാഗG+െട ഭാര /ഭർ_ാവ്/അÃൻ/ അÄ/മകൻ/ മകൾ

20. hവാസി േകരളീയ+െട ഭർ_ാവ്/ഭാര 

 hേത ക പരിഗണന അർഹിBK വിഭാഗCാർ ഈ പരിഗണന

നൽdKതിനാവശ മായ േരഖക�െട സാJ െNU_ിയ പകർN് പരിേശാധന നട¬Kതിനായി

വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർC് നൽേകo�ം hേയാറിHി അqവദി| കിOി എK് അേപJകർ ഉറ¢

വ+േ_o�മാണ്.

                    Xചന (6), Xചന (7), Xചന (11) –െല സർCാർ ഉ_ര�കളിൽ

പരാമർശിBK ൈÇബൽ,മലേയാര,എ_ിേWരാൻ ÈÉരമായ hേദശSളിzr g�കളിൽ 

േജാലി െച�KവർC് Gലം മാH_ിന് സീനിേയാറിHി കണCാBKത് tവെട പറ~K

മാനദÊSൾ µടി പരിഗണിWായിരിBം.  േമൽNറ} g�കളിൽ 5 വർഷം

�ർ_ിയാCിയവർC്  ഓേരാ വർഷേ_~ം സർ£ീസ് ഒKര വർഷെ_ സർ£ീസായി

പരിഗണിBKതാണ്.  അSെന കണCാBേ]ാൾ �ല ത വ+K പJം സർ£ീസ് µUതzr

ആൾC് mൻഗണന നൽdKതാണ്.  എKാൽ ജിFയിൽ 5 വർഷം �ർ_ിയായവർC് മാ�േമ

h©ത ആqµല _ിന് അർഹത~oായിരിB~Ë.

                    23/04/2003 െല ജി.ഒ (എം.എസ്)94/2003/െപാ.വി.വ ഉ_രവിൽ

അqബMമായി േചർ_ി¨r Èർഘടം പിടിW/െചെK_ാൻ hയാസmr/ വനhേദശSൾ,

സർCാർ ഉ_രവ്(പി) ന]ർ 47/2002/ഉ.ഭ.പ.വ തീയതി: 28.10.2002 hകാരം പാലCാട്

ജിFയിെല അONാടി േÌാC് എKിവിടSളിൽ  േജാലി െച�ാൻ സKEത~r 5 വർഷ_ിൽ

dറവ് േസവന ൈദർഘ mr അE ാപകർC് h©ത ഉ_രവിെല നിബMനകൾC്

വിേധയമായി Gലം മാH_ിനേപJിCാ�Kതാണ്.

സ.ഉ(പി)12/96.ഉ.ഭ.പ.വ തീയതി:16/03/1996 hകാരം ഇUCി, വയനാട്, കാസർേഗാഡ്

ജിFകളിേലx് GലംമാH_ിന് അേപJിBKവർC് േജാലി െച�K ജിFയിൽ അ¥്

വർഷെ_ േസവന ൈദർഘ ം ആവശ മിF.

സ.ഉ(പി)36/91/ഉ.ഭ.പ.വ. തീയതി:02/12/1991 അqസരി|ം സർ£ീസിzളളേതാ,

സർ£ീസിലിരിെC ഡ�Oി സമയ_് മരണമട}േതാ ആയ ജവാെ� അU_ ബÆകൾBം

ആ³ിതർBം അ,ർജിFാ GലമാH_ിനായി 5 വർഷെ_ േസവന ൈദർഘ _ിൽ നിiം
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ഇളവ് അqവദിWി¨o്.  ഇതിനായി െÍയിം െച�K അേപJകർ ആയത് െതളിയിBK

േരഖകൾ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർ m]ാെക സമയബMിതമായി ഹാജരാCിയതിന് േശഷം

മാ�േമ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാർ ഈ hേയാരിHി �പാർശ െചേ�o�ള�.

അേപJകൾ റ� െച�Kതിqളള നടപടി�മം ഈ സർBലറിെ� ആദ  ഭാഗ_്

XചിNിWി¨o്. അ,ിമ സീനിേയാറിHി ലി�ിൽ നിiം നട¬K GലംമാHം ഒ+

സാഹചര _ിzം റQ് െച�് നൽdKതF.

അ,ിമ സീനിേയാറിHി ലി�് hസിEീകരിBK mറx് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാർ

GലംമാH ഉ_രവ് -റെNUവിേCo�ം ഈ ഉ_രവ് െവÎൈസHിൽ നൽdക~ം

അE ാപകർC് ഇവ ഡൗൺേലാഡ് െച�് റിലീവ് െച�Kതിനായി ഉേപയാഗിCാ�K�മാണ്.

എKി+Kാzം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാർ GലംമാH ഉ_രവ് ബMെNO അE ാപകർBം

hധാനാE ാപകർBം രജിേ�ർഡ് തപാൽ mേഖന നിർബMമാ~ം അയേxoതാണ്.

അ,ർജിFാ  GലംമാHം  ലഭിW്  -തിയ  ജിFകളിൽ  േജാലിയിൽ  hേവശിW  അE ാപകർ

ആ ജിFയിെല Ïനിയർേമാ�് അE ാപകെ� Ïനിയർ ആയിരിBം എK വ വG നിലനിർ_ി

അ,ർജിFാ GലംമാHം ലഭിBK എFാ വിഭാഗ_ിെല~ം അE ാപകെര വിദ ാഭ ാസ

ഉപഡയറ$ർമാർ 02.01.2024 നകം  റിലീവ് െച�ാൻ ³EിേCoതാണ്.

GലംമാHം  ലഭിBK  അE ാപകർ  സ.ഉ(പി)  ന]ർ 42/2012/ ഉ.ഭ.പ.വ  തീയതി

:23/08/2012 അqസരിW് -തിയ ജിFയിൽ േജാലിയിൽ hേവശിBK തീയതി mതൽ െhാേബഷൻ

ആരംഭിW് �ർ_ിയാേCoതാണ്.

അേപJ സമർNി| കഴി}ാൽ GലംമാH ഉ_രവ് -റെNUവിBK� വെര~ളള

എFാ നടപടി �കമS�ം ഓൺൈലൻ mേഖനയാണ് നടBKത്.  അതിനാൽ അേപJകർ

നിര,രം നടപടി �മSൾ നിരീJിേCo�ം പരാതികൾ/തർCSൾ എKിവ~െoªിൽ

ഇതിനായി അqവദിWിരിBK സമയ_് പരാതി േരഖാºലം ഉചിത മാർേPന വിദ ാഭ ാസ

ഉപഡയറ$ർC് നൽേകo�മാണ്. അqവദിWിരിBK സമയപരിധിBളളിൽ ലഭിCാ_ ഒ+

പരാതി~ം പരിഗണിBKതF.

 അ,ർജിFാ ഓൺൈലൻ GലംമാH�മായി ബMെNO് െപാ�വായ സംശയ

നിവാരണ_ിനായി അതാത് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$%െട കാര ാലയ�മായി 

ബMെNേടoതാണ്. എFാ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർ ഓഫീസിെല~ം െടലേഫാൺ ന]ർ

ൈസHിൽ അപ് േലാഡ് െച�ി¨o്. µടാെത സാേªതിക കാരണSൾ പരിഹരിBKതിനായി

ൈകHിെ� ഓഫീ½മായി ബMെNേടoതാണ(്0471-2529800). മH് െപാ�വായ കാര SൾC്

െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$%െട കാര ാലയ_ിൽ ബMെNേടoതാണ് (0471 – 2580513).  

അേപJ~െട XÐ പരിേശാധന mതൽ GലംമാH ഉ_രവ്

-റെNUവിBK�വെര~ളള എFാ നടപടി�മS�െട~ം സമയ�മം നിuയിW് tവെട

േചർBi.
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1. ഓേരാ ജിFകളിെല~ം ഓേരാ ത¦ികകളിേല~ം ഒഴി�ക�െട വ �മായ കണC് നിuിത

മാ
കയിൽ 27.10.2023 mതൽ 30.10.2023 വെര െവÎൈസHിൽ ഉൾെNUേ_oതാണ്.

2. അേപJ സമർNിBKതിqളള സമയപരിധി 01.11.2023 mതൽ 06.11.2023 വെര.

3. gൾതല_ിzം വിദ ാഭ ാസ ഉപജിFാതല_ിzം അേപJകൾ പരിേശാധിBKതിന്

അqവദിW സമയം  08.11.2023 mതൽ 13.11.2023 വെര.

4. വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർ തല_ിൽ  അേപJ  പരിേശാധിBKതിqം സീനിേയാറിHി

ലി�് ത�ാറാBKതിqം അേതാെടാNം അേപJകളിെല ന�നതകൾ പരിഹരിBKതിന്

അേപJകർ, hധാനാE ാപകർ/ഉപജിFാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ എKിവർ േരഖാºലം

ആവശ െNUK തി+_zകൾ എKിവ അqവദിBKതിqം നിuയിWി¨ളള സമയപരിധി

14.11.2023 mതൽ 17.11.2023 വെരയാണ്.

5. ജിFയിൽ  ഓേരാ ത¦ികയിേലBം ലഭിW അേപJക�െട വിശദാംശSൾ (സീനിേയാറിHി)

അടSിയ സംJിÑ Òപം (താൽCാലിക സീനിേയാറിHി ലി�)് hസിEീകരിBKതിqളള

അവസാന തീയതി 23.11.2023

6. സീനിേയാറിHി ലി�് സംബMിW് അേപJകർC് ആേJപം സമർNിBKതിqളള

സമയപരിധി 24.11.2023 mതൽ 27.11.2023 വെര.

7. ആേJപSൾ �ർ´മായി പരിഹരിW് അ,ിമ സീനിേയാറിHി ലി�്

hസിEീകരിBKതിqളള അവസാന തീയതി : 02.12.2023

8. ൈഹgൾ അE ാപകർ, ൈhമറി അE ാപകർ എKിവ+െട താൽCാലിക GലംമാH

ഉ_ര�് -റെNUവിBKതിqളള അവസാന തീയതി : 04.12.2023

9. താൽCാലിക GലംമാH ഉ_രവിൽ ആേJപം സമർNിBവാൻ അqവദിWിരിBK

സമയപരിധി 06.12.2023 mതൽ 07.12.2023 വെര.

10. ൈഹgൾ അE ാപകർ, ൈhമറി അE ാപകർ എKിവ+െട അ,ിമ GലംമാH

ഉ_രവ് -റെNUവിBKതിqളള തീയതി : 11.12.2023

സയമ�മം കർശനമായി പാലിBKതിന് ഓേരാ തല_ിzം ബMെNO

ഉേദ ാഗGർ hേത കം ³EിേCoതാണ്.

 
 
 

െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$ർ
പകർN്:          
 1. എFാ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർമാർBം
 2. ചീഫ് എÓികÔOീവ് ഡയറ$ർ, ൈകH്, �ജ¢ര, തി+വന,-രം 
   (െവബ് ൈസHിൽ hസിEീകരിBKതിന്)
3. എFാ ജിFാ/ഉപജിFാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർBം
   (ബMെNO വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർ mേഖന)
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4. എFാ hധാനാE ാപകർBം(ബMെNO വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ$ർ
mേഖന)                                                                 

 5. എ3/എ5/എ6 െസJqകൾ
   െപാ�വിദ ാഭ ാസ ഡയറ$%െട കാര ാലയം
6. ക+തൽ ഫയൽ              
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