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നം:എ5/3300/2024/ഡിജിഇ െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട കാര ാലയം,
തി വന രം. 

തീയതി : 06-04-202406-04-2024

സസർർ ലലർ-IIർ-II

വിഷയം:- െപാ വിദ ാഭ ാസം - ജീവന ാര ം - 2024-25 അ യന വർഷെ
അ ാപക െട റവന  ജി ാതല ഓൺൈലൻ െപാ ലംമാ ിന്
അേപ ി തിന് േവ ി വിശദാംശ ൾ റെ വി ത്- സംബ ി ്.

ചന :- 01 01.02.12.1991 െല സർ ാർ ഉ രവ് ന ർ 36/1991/പി&എ ആർ ഡി.
02 16.03.1996 െല സർ ാർ ഉ രവ് ന ർ 12/1996/ പി & എ ആർ ഡി.
03 25.05.1999 െല സർ ാർ ഉ രവ് (പി) ന ർ 120/1999/െപാ/വി/വ.
04 28.10.2002 െല സർ ാർ ഉ രവ് ന ർ 316/2002/െപാ.വി.വ.
05 10.09.2004 െല സർ ാർ ഉ രവ് ന ർ 12/2004/ഉ.ഭ.പ.വ
06 30.12.2009 െല സർ ാർ ഉ രവ് ന ർ 22/2009/പി&എ ആർ ഡി
07 27.03.2010 െല സർ ാർ ഉ രവ് (പി) ന ർ 11/2010/പി&എ ആർ ഡി
08 20.01.2012 െല സർ ാർ ഉ രവ് (എം.എസ്) ന ർ 20/2012/െപാവിവ
09 06.07.2012 െല സർ ാർ ഉ രവ് (എം.എസ്) ന ർ 217/2012/െപാവിവ
10 23.08.2013 െല സർ ാർ ഉ രവ് (പി) ന ർ 42/2012/ഉ.ഭ.പ.വ
11 28.05.2013 െല െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട ബി1/37367/ഡിപിഐ
12 29.05.2015 െല സർ ാർ ക ് നം.47021/െജ1/14/െപാ.വി.വ
13 14/10/2015 െല സർ ാർ സർ ലർ നം.26519/െജ1/15/െപാ.വി.വ
14 25.02.2017 െല സർ ാർ ഉ രവ് (പി)ന ർ 3/2017/ഉ.ഭ.പ.വ 
15 16.01.2019 െല സർ ാർ ക ് നം.െജ3/5/2019/െപാ.വി.വ.
16 05/04/2023 െല സർ ാർ ക ് നം. 4/174/2022/െപാ.വി.വ 

*****

1. െപാ വിദ ാഭ ാസ വ ിെല സർ ാർ ൈഹ ൾ അ ാപകർ, ൈ മറി വിഭാഗം
ധാനാ ാപകർ/ൈ മറി അ ാപകർ എ ിവ െട 2024-25 അ യന

വർഷേ  റവന  ജി ാതല െപാ ലമാ ിന് അേപ  ണി .
ഓൺൈലൻ േഖനയാണ്  അേപ  സമർ ിേ ത്, ഓൺൈലനി െട
അ ാെത  അേപ  ഒ  കാരണവശാ ം പരിഗണി ത . അേപ
സമർ ി ത് സംബ ി  വിശദാംശ ൾ https://tandp.kite.kerala.gov.in/ എ
െവബ് ൈസ ിൽ ലഭ മാണ്.
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2. 14 റവന  ജി കളി ം 2024-25 അ യന വർഷ ിൽ നിലവിൽ വ  ഒഴിവിേല ്
അർഹരായ അ ാപകർ ് അവരവർ േജാലിെച  റവന  ജി യിൽ ലംമാ ം
നൽ തിന് േവ ിയാണ് ഓൺൈലൻ ലംമാ ം നട ിവ ത്.  ജി ാതല
േകാമൺ ളിൽ ( ൻ പ ായ ് ൾ)  ഉൾെ ി  അ ാപക െട െപാ

ലംമാ ം ർ ിയായതി േശഷം പ ായ ് കളിൽ  ബാ ി  ഒഴി കൾ
ഓൺൈലൻ      െപാ  ലംമാ ി  മാ ിവേ താണ്.

3. ഓൺൈലൻ േഖന സമർ ി  അേപ കൾ െഹ ാ ർ/എ.ഇ.ഒ  തല ി ം
വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ തല ി ം പരിേശാധന നട ിയ േശഷം ഓൺൈലൻ
ാൻ റിനായി പരിഗണി താണ്. ഓഓൺൺൈലൈലൻ ൻ േഖനേഖന  സമസമർർ ിി   അേപഅേപ
കാരംകാരം  ലംമാ ംലംമാ ം  ലഭി ാലഭി ാൽ ൽ അത്അത്  റ ്റ ്  െച വാെച വാൻ ൻ അ വാദംഅ വാദം  ഉ ായിരി ത .ഉ ായിരി ത . 

എ ാൽ ലംമാ ം ലഭി  ല ് ഏെത ി ം കാരണ ാൽ ത ിക  ഒഴിവ്
ഇ ാ  സാഹചര ം ഉ ായാൽ ത ലംമാ ം റ  െച വാ  അധികാരം
വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ്  ഉ ായിരി താണ്. 

4. 16/04/2024 ൈവ േ രം 5 മണി വെര അേപ  രജി ർ െച ാ താണ്. 
രജി ർ െച  അേപ  ധാനാ ാപക ം, അതാത് ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസ ം െവരിൈഫ െച  എ ് അേപ ക ം  ഉറ വ േ താണ്.

5. ഓൺൈലൻ േഖന റെ വി  ലംമാ  ഉ രവിെ  ത ത നിലവി
സർ ലറിെ   അടി ാന ിൽ അതാത് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ െട ർ
ഉ രവാദിത ിൽ തെ  ആയിരി താണ്. 

II. II. െപാ ലംെപാ ലം  മാ ിമാ ി   അേപഅേപ   സമസമർർ ി വാി വാൻ ൻ േയാഗ തേയാഗ ത  ഉ വെരഉ വെര
സംബ ി ്സംബ ി ്  

1. 31.03.2024 വെര േജാലിയിൽ േവശി വർ ് അേപ  സമർ ി ാ താണ്.
2. െപാ ലംമാ ിന് അേപ  സമർ ി തിന് െപാ വിദ ാഭ ാസ വ ിെല

ഏ   ത ികയിേല ാണ് ലംമാ ം േവ ത് ത ത ികയിൽ ട വർ ്
മാ േമ െപാ ലം മാ ി  അേപ ി ാൻ അർഹത . 

3. െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട ഉ രവ് കാരം േമാഡൽ റസിഡൻഷ ൽ
കളിേല ് (എം.ആർ.എസ്) ലംമാ ം ലഭി വർ ത ാപന ിൽ

ടർ യായി 3 വർഷം േസവനം അ ി ാൽ മാ െമ ലംമാ ി
പരിഗണനാർഹരാ ക .  എ ാൽ എം.ആർ.എസ്. കളിൽ േനരി
നിയമനം ലഭി വർ ലംമാ ി  അേപ ി പ ം സീനിേയാരി ി െട
അടി ാന ിൽ ലംമാ ി  പരിഗണി താണ്. മ ് ാപന ളിൽ
നി ം എം.ആർ.എസ ് ാപന ളിേല ് െപാ  ലംമാ ം അ വദി ത .

4. ആർ.എം.എസ്.എ കകളിൽ ടർ ് വ  പി.എസ്.സി േഖന നിയമിതരായ
അ ാപകർ ം, ഭാഷ ന നപ  കളിെല അ ാപകർ ം,  ൻവർഷം
അവലംബി ിരി  രീതിയിൽ  ലംമാ ി  അേപ  സമർ ി ാ താണ്. 

5. 20.01.2012 െല സർ ാർ ഉ രവ് ന ർ (എം.എസ്)20/2012/െപാ.വി.വ കാരം
പ ായ ് കളിൽ പി.എസ്.സി േഖന നിയമിതരായ അ ാപകർ ്
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ലംമാ ിന് അേപ  സമർ ി ാ താണ്.
6. 16.01.2019 െല സർ ാർ ക ് നം.െജ3/5/2019/െപാ.വി.വ കാരം  െഡപ േ ഷനിൽ

േജാലി േനാ  അ ാപകർ ് ജി ് അക  ലംമാ ിനായി അേപ
സമർ ി ാ താണ്.  ടി കാലയളവ് ലംമാ ി  േവ ി അർഹത ളള
കാലയളവായി പരിഗണി ത .

7. ദീർഘമായ അവധിയിൽ [ ന േവതനാവധി XIIA,XIIB,XIIC]  നിൽ വർ ് ജി ാതല
ലംമാ ിന് അേപ  സമർ ി ാ ത .

8. അനധി തമായി േജാലിയിൽ ഹാജരാകാ വർ ് ജി ാതല ലംമാ ിന്
അേപ  സമർ ി ാ ത .

9. അ ട  നടപടി െട ഭാഗമായി ലംമാ ം ലഭി  അ ാപകർ ് ്
വർഷേ  ്  അ ട നടപടി ് വിേധയമായ സമയ  ്  േജാലി െച ി

കളിേല ് ലം മാ ിന് അേപ  സമർ ി വാൻ  സാധി ത .
10. സർ ാർ/എ ഡഡ് ടി.ടി.ഐകളിൽ എൻ.സി.ടി.ഇ മാനദ മ സരി ് തൽ

േയാഗ ത  അ ാപകെര നിയമി ണെമ  നിർേ ശ ിെ  അടി ാന ിൽ
സർ ാർ ടി.ടി.ഐകളിൽ ഉ ാ  അ ാപക ഒഴി കൾ നിക േ ാൾ
ബി ദാന ര ബി ദ ം/എം.എ ം 55% മാർേ ാ ടി വിജയി  അേപ കർ ്

തൽ പരിഗണന നൽേക ം, ടി േയാഗ ത  അേപ കെര പരിഗണി ്
ലംമാ ം നൽേക മാണ്.

 
III. III. ഓഓൺൺൈലൈലൻ ൻ അേപ യിേഅേപ യിേ ൽ ൽ േത കംേത കം  ിേിേ   കാരകാര ൾൾ

1. അേപ കന് ഒ  അേപ  മാ േമ രജി ർ െച വാൻ അ വാദ .  ഒ
ാവശ ം അേപ  സമർ ി  കഴി ാൽ അതിൽ  ഒ  തര ി  മാ ം

വ വാൻ കഴി കയി .
2. അേപ കെ  ജനനതീയതി, റി യർെമൻറ് തീയതി എ ിവ ത മായി

രി ിേ താണ്. ആയത ്  േസവന കം പരിേശാധി  െഹ ാ ർ/എ.ഇ.ഒ
എ ിവർ ഉറ വ േ താണ്.

33. . േത കേത ക  പരിഗണനപരിഗണന  അഅർർഹിഹി   വിഭാഗ ാവിഭാഗ ാർ (ർ (കാ ഗറികാ ഗറി- II), (- II), (കാ ഗറികാ ഗറി–III)  III)  ആയത്ആയത്
െതളിയിെതളിയി   ആധികാരികആധികാരിക  േരഖക െടേരഖക െട  ശരി കശരി കർർ കകൾ ൾ അേപ േയാെടാ ംഅേപ േയാെടാ ം  ഉചിതഉചിത
മാമാർർ േ നേ ന  വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ  ഉപഡയറഉപഡയറ ർർ ്്  നനൽൽേക ംേക ം, , ൈസ ിൈസ ിൽൽ  അപ്അപ്േലാഡ്േലാഡ്
െചേ ംെചേ ം  േയാറി ിേയാറി ി  അ വദിഅ വദി   കി ികി ി  എ ്എ ്  അേപ കഅേപ കർ ർ ഉറ വ േ മാണ്.ഉറ വ േ മാണ്.
ആധികാരികആധികാരിക  േരഖക െടേരഖക െട  ശരി കശരി കർർ കകൾ ൾ യഥാസമയംയഥാസമയം  സമസമർർ ി ാി ാ   അേപ കഅേപ കൾൾ

േത കേത ക  പരിഗണനപരിഗണന  അഅർർഹിഹി   വിഭാഗ ിവിഭാഗ ിൽ ൽ പരിഗണി ത .പരിഗണി ത .
4. അേപ കൻ േജാലി െച  ജി യിെല നിലവിെല ത ികയിൽ നി ം

െഡപ േ ഷനിൽ േപായി െ ിൽ ആയ  െതളിയി  സർ ാർ ഉ രവ്
/സർവീസ് ിെല േരഖെ കൾ എ ിവ െട  ശരി കർ കൾ
അേപ േയാെടാ ം ഉചിത മാർേ ന വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് നൽേക ം,
ൈസ ിൽ അപ്േലാഡ് െചേ മാണ്.

5. അേപ കൻ േജാലി െച  ജി യിെല നിലവിെല ത ികയിലിൽ നി ം
ന േവതനാവധി (അ ബ ം XII A ,XII B, XII C) എ ി െ ിൽ ആയ
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െതളിയി  ഉ രവ്/ സർവീസ് ിെല േരഖെ കൾ എ ിവ െട 
ശരി കർ കൾ അേപ േയാെടാ ം ഉചിത മാർേ ന വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ്
നൽേക ം, ൈസ ിൽ അപ്േലാഡ് െചേ മാണ്.

6. നിലവിെല ത ികയി  നിയമന രീതി രി ി േ ാൾ വെട പറ ി
കാര ൾ േത കം ിേ താണ്. ആയ  െതളിയി  ഉ രവ്/ സർവീസ്

ിെല േരഖെ കൾ എ ിവ െട  ശരി കർ കൾ അേപ േയാെടാ ം
ഉചിത മാർേ ന വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് നൽേക ം, ൈസ ിൽ അപ്േലാഡ്
െചേ മാണ്.

a. പി.എസ്.സി േഖന േനരി ് നിയമനം / പി.എസ്.സി േഖന ൈബ ാൻ ർ  നിയമനം
ലഭി വർ അൈഡ സ്  െമേ ാ െട തിയതി ം മന ം  & നിയമന
അധികാരി െട നിയമന ഉ രവിെ   തിയതി ം  േജാലിയിൽ േവശി  തിയതി ം
േരഖെ േ താണ്. 

b. ആ ിത നിയമന  കാരം േജാലിയിൽ േവശി വർ നിയമന അധികാരി െട
നിയമന ഉ രവിെ  തിയതി ം മന ം  േജാലിയിൽ േവശി  തിയതി ം
േരഖെ േ താണ്. 

c. േമാഷൻ വഴി  നിയമനം ലഭി വർ നിയമന അധികാരി െട നിയമന ഉ രവ്
തിയതി ം മന ം േജാലിയിൽ േവശി  തിയതി ം  േരഖെ േ താണ്.

d. അ ർജി ാ ലംമാ ം ലഭി ് േജാലിയിൽ േവശി വർ നിയമന അധികാരി െട
ലംമാ  ഉ രവ് തിയതി ം മന ം േജാലിയിൽ േവശി  തിയതി ം 

േരഖെ േ താണ്.
e. ർന മറി  ത ികയിൽ നിയമി െ വർ ത ിക മീകരി ിരി  ഉ രവ്

തിയതി ം മന ം  േരഖെ േ താണ്.

IV. IV. സീനിേയാറി ിസീനിേയാറി ി  കണ ാകണ ാ   രീതിരീതി
 

1. പി.എസ്.സി േഖന  േനരി   നിയമനം / പി.എസ്.സി േഖന
ൈബ ാൻ ർ  നിയമനം ലഭി  അ ാപകർ ് ത നിയമന ിനായി
അൈഡ സ് െച  തീയതി ം അൈഡ സ് മന ം ആ ം സീനിേയാരി ി
കണ ാ വാൻ പരിഗണി ത്.

2. േമാഷൻ നിയമനം ആെണ ിൽ  നിയമന അധികാരിക െട നിയമന ഉ രവിെ
തീയതി ം ഉ രവിെല മന ം ആ ം സീനിേയാരി ി കണ ാ ാൻ
പരിഗണി ത്.

3. ആ ിത നിയമന കാരം േജാലിയിൽ േവശി വർ ്  നിയമന അധികാരിക െട
നിയമന ഉ രവിെ  തീയതി ം ഉ രവിെല മന ം ആ ം സീനിേയാരി ി
കണ ാ ാൻ പരിഗണി ത്.

4. ർന മറി  ത ികയിൽ നിയമി െ വർ ്  ടി ത ിക മീകരി  െകാ    
ഉ രവിെല തീയതി ം മന ം ആ ം സീനിേയാരി ി കണ ാ ാൻ
പരിഗണി ത്.
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5. നിയമന ഉ രവിെല തീയതി ് 3 മാസ ി  േശഷമാണ് േജാലിയിൽ
േവശി െത ിൽ അവർ സർ ീസിൽ േചർ  ദിവസം തൽ മാ േമ

സീനിേയാരി ി കണ ാ ാൻ പരിഗണി ക .
6. െ ാേബഷൻ കാലയളവിൽ ന േവതനാവധി (XIIA, XIIB,XIIC) യിൽ േപാ വ െട

സീനിേയാരി ി തിരിെക േജാലിയിൽ േവശി  തീയതി തൽ മാ േമ
പരിഗണി ക .

7. അ ർ ജി ാ ലംമാ ം േഖന നിയമനം ലഭി വർ ് തിയ ജി യിൽ േജാലിയിൽ
േവശി  തീയതി തേല സീനിേയാറി ി കണ ാ ക . (ഇതിൽ ഒ  ദിവസം ഒ

ജി യിേല ് ഒ ിൽ തൽ േപർ വ ാൽ  ഒേര ജി യിൽ നി ം തിയ
ജി യിേല ് ലംമാ ം േനടി വ വരാെണ ിൽ അവ െട മാ  ജി യിെല
സീനിേയാറി ി അടി ാന ിൽ തെ യാണ് തിയ ജി യി ം സീനിേയാറി ി
നി യി ത്. എ ാൽ വ ത  ജി യിൽ നിേ ാ/വ ിൽ നിേ ാ
വ വ െടതാെണ ിൽ   ായം ആ ം സീനിേയാരി ി കണ ാ ാൻ
പരിഗണി ത്.)

8. PSC അൈഡ സ് തീയതി, നിയമന ഉ രവ് തീയതി, അ ർ ജി ാ ലംമാ
തീയതി എ ിവ പരിഗണി ് സീനിേയാറി ി ത ാറാ േ ാൾ 3 രീതിയി ം ഒേര
തീയതിയിൽ നിയമി െ വരിൽ പിഎസ്സി ഖാ രം േജാലിയിൽ

േവശി വർ ് ൻഗണന നൽേക താണ്. മ  രീതിയിൽ
വ വ െടതാെണ ിൽ   ായം ആ ം സീനിേയാരി ി കണ ാ ാൻ
പരിഗണി ത്.

9. അേപ കൻ േജാലി െച  ജി യിെല നിലവിെല ത ികയിൽ നി ം
െഡപ േ ഷനിൽ േപായി െ ിൽ ടി കാലയളവ് ലംമാ ി  േവ ി
അർഹത ളള കാലയളവായി പരിഗണി ത . (31/03/2024 തീയതിെയ
അടി ാനെ ി കാലയളവ് കണ ാ ാ താണ്)

10.  അേപ കൻ േജാലി െച  ജി യിെല നിലവിെല ത ികയിൽ  ന േവതനാവധി
(അ ബ ം XII A ,XII B, XII C) എ ി െ ിൽ   ടി കാലയളവ് ലംമാ ി
േവ ി അർഹത ളള കാലയളവായി പരിഗണി ത . (31/03/2024 തീയതിെയ
അടി ാനെ ി കാലയളവ് കണ ാ ാ താണ്)

11.  കളിൽ െകാ ിരി  (1 തൽ 8 വെര ) കാര ൾ പരിഗണി ്
കണ ാ  സീനിേയാറി ിയിൽ നി ം െഡപ േ ഷൻ കാലയളവ്, ന േവതനാവധി
കാലയളവ് (അ ബ ം XII A ,XII B, XII C) എ ിവ റ ് കി  Value Of Period
അടി ാനമാ ിയാണ് സീനിേയാറി ി പരിഗണി ത്. (Value Of Period േ ൽ

ല ത ഉ ാ  പ ം അൈഡ സ് തീയതി/നിയമന തീയതി , മന ർ,
ജനനതിയതി  കാര ൾ പരിഗണി  ് സീനിേയാറി ി നി യി താണ് ).

 
 V.  V. േത കേത ക  പരിഗണനപരിഗണന  അഅർർഹി നഹി ന  ൻൻഗണനഗണന  വിഭാഗ െളവിഭാഗ െള  സംബ ി ്സംബ ി ്  

 
      േത ക പരിഗണന അർഹി  വിഭാഗ െള 3 കാ ഗറിയായി   തിപാദി .

േത ക പരിഗണന അർഹി  വിഭാഗ ൾ ായി      മാ ിെവ ി    നി ിത
ശതമാനം ഒഴി കളിേല ്   ഒഴിെക  എ ാ സഥലംമാ ൾ ം േസവനകാല
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ൈദർഘ ം (സീനിേയാറി ി) മാ മായിരി ം പരിഗണി ക. 
 

I. േത കേത ക  പരിഗണനപരിഗണന  അഅർർഹിഹി   ൻൻഗണനഗണന    വിഭാഗംവിഭാഗം ( (കാ ഗറികാ ഗറി -I) -I)

െപൻഷന് ഒ  വർഷം സർ ീസ് ബാ ി വർ ് സ ം താൽപര കാരം ൻഗണനാ
മ ിൽ ലംമാ ം നൽ താണ്. ഈ വിഭാഗ ി  എ ാ അേപ കർ ം

ലഭ മായ ഒഴി കളിേല ് ർ മാ ം ലംമാ ം നൽ താണ്.

      I      II. I. േത കേത ക  പരിഗണനപരിഗണന  അഅർർഹിഹി   ൻൻഗണനഗണന    വിഭാഗംവിഭാഗം((കാ ഗറികാ ഗറി- II)- II)

  സഹതാപാർഹ ലംമാ ി  അേപ ി വർ ആവശ മായ െമഡി ൽ
സർ ിഫി ിെ ം അ ബ  േരഖക െട ം ശരിപകർ ് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ്
നൽേക താണ്. സഹതാപാർഹമായ േമൽ ലംമാ ം ത ത ികയിേല ് ലം
മാ ം നൽകെ  ആെക എ ിെ  10% ിൽ അധികരി ാ ത . താെഴ റ
കാര ളിൽ സഹതാപാർഹമായ  സാഹചര ി  ലംമാ ം നൽ താണ്

1. സർ ാർ ൈഹ ൾ അ ാപകർ, ൈ മറി വിഭാഗം ധാനാ ാപകർ, ൈ മറി
വിഭാഗം അ ാപകർ എ ിവർ ് അപകടം വഴിേയാ തരമായ േരാഗം വഴിേയാ

ിരമായ ൈവകല ം സംഭവി ് മറ വ െട സഹായം ആവശ ളളവർ.
2. സർ ാർ ൈഹ ൾ അ ാപകർ, ൈ മറി വിഭാഗം ധാനാ ാപകർ. ൈ മറി

വിഭാഗം അ ാപകർ എ ിവർ ് കാൻസർ േപാ  ദീർഘകാല ചികി
ആവശ ം മറ വ െട സഹായം അനിവാര മാ ക ം െച  േരാഗ ൾ
പിടിെപ വർ.

3. ഭാര /ഭർ ാവ,് മ ൾ, അ ൻ/അ   ട ിയ സർ ാർ ൈഹ ൾ അ ാപകർ,
ൈ മറി വിഭാഗം ധനാ ാപകർ, ൈ മറി വിഭാഗം അ ാപകർ എ ിവെര

ർ മാ ം ആ യി വർ ് കഠിനമായ േരാഗ ൾ  പിടിെപ ക ം സർ ാർ
ൈഹ ൾ അ ാപകർ, ൈ മറി വിഭാഗം ധാനാ ാപകർ, ൈ മറി വിഭാഗം
അ ാപകർ എ ിവ െട സാമിപ ം അനിവാര മാ ക ം െച  അവ . 
േരാഗ ിെ  അവ  െമഡി ൽ േബാർഡ് സാ െ ി നൽേക താണ്.   

4. ൈസനിക േസവന ിനിെട മരണമട /അംഗൈവകല ം സംഭവി  ജവാെ
ഭാര /ഭർ ാവിന് െപാ ലമാ ിന് േത ക പരിഗണന ഉ ായിരി ം.  ഇവർ
ൈസനിക േമധാവികളിൽ  നിേ ാ ൈസനികേ മ ഡയറ റിൽ നിേ ാ ഉ
സർ ിഫി ിെ         ശരിപകർ ് നൽേക താണ്. 

 
III. III. േത കേത ക  പരിഗണനപരിഗണന  അഅർർഹിഹി   ൻൻഗണനഗണന  വിഭാഗംവിഭാഗം ( (കാ ഗറികാ ഗറി–III)III)

I.  ലം മാ ിന് േത ക പരിഗണന അർഹി  വിഭാഗ െള തിപാദി ്
സർ ാർ കാലാകാല ളിൽ ഉ രവ് റെ വി ാ ്.  ചന 14 െല സർ ാർ
ഉ രവ് കാരം 2017-18 വർഷം തൽ േത ക ൻഗണന അർഹി
വിഭാഗ െട എ ം 20 അ ി നി യി ി ്.  
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II. േത ക പരിഗണന അർഹി  വിഭാഗ ാർ  ലംമാ ം  (കാ ഗറി–III)
ത ത ികയിേല ് നൽകെ  ആെക എ ിെ  20% ിൽ

അധികരി വാൻ പാടി .
III. ഓേരാ ത ികയി ം ഏ  വിഭാഗ ിൽെ വെരയാണ് ൻ ലി കളിൽ

അവസാനമായി പരിഗണി ത്  ആയതിെ  ടർ യായി ായിരി ണം ഈ വർഷം
പരിഗണിേ ത്.

IV. താെഴ ത ിരി  െറാേ ഷൻ മ ിൻെറ അടി ാന ിൽ ഓേരാ ഒഴി കളി ം
ഓേരാ വിഭാഗ ിെ  േടൺ അടി ാന ിൽ ലംമാ ം നൽേക താണ്.

V. േടൺ കാരം െറാേ ഷൻ മ ിൽ ഉൾെ  വിഭാഗ ിൽ അേപ കർ
ഇെ ിൽ െറാേ ഷൻ മ ിൽ ഉൾെ  അ  വിഭാഗ ിന് േടൺ
നൽേക താണ്.

VI. േത ക പരിഗണന വിഭാഗ ളിൽ ഉൾെ  വളെര തൽ അേപ കർ ഒ
ലേ ് മാ ം ആവശ െ  സ ർഭ ളിൽ അവർ ഒേര വിഭാഗ ിൽ

ഉൾെ വരാെണ ിൽ ത ത ികയിെല ൈദർഘ ം (സിനിേയാരി ി) ഉ
ആൾ ് ൻഗണന നൽ താണ്. 

േത കേത ക  ൻൻഗണനഗണന ( ( ഥമഗണനീയേമാഥമഗണനീയേമാ  പരിര ി െ വേരാപരിര ി െ വേരാ  ആയആയ) ) വിഭാഗവിഭാഗ ൾൾ

1. പ ികജാതി/പ ികവർഗ ിൽെ  ജീവന ാർ
2. അ രായ ഉേദ ാഗ ർ
3. വികലാംഗരായ ജീവന ാർ
4. ക ം ബധിര മായ ജീവന ാർ
5. െസറി ൽ പാൾസി ഉൾെ െട  ചലനൈവകല ം, േഭദെ  ം,

അസാധാരണമായ െപാ റവ്, ആസിഡ് ആ മണ ിന് വിേധയമായവർ
േപശീസംബ മായ അ ഖ വർ (locomotor disability including cerebral palsy,
cured leprosy, dwarfism, acid attack victim, muscular dystrophy)

6. മാനസിക വർ (mental Disability)
7. ിമാ  ിക െട മാതാപിതാ ൾ/ ിമാ  സേഹാദര െള

ർ മാ ം സംര ി  ജീവന ാർ
8. ഓ ിസം/െസറി ൽ പാൾസി ബാധി  ിക െട മാതാപിതാ ൾ
9. 50% ി  കളിൽ വികലാഗത  ിക െട മാതാപിതാ ൾ
10.  ബധിര ം ക മായ ിക െട മാതാപിതാ ൾ
11. ിൽ മരണെ വ െട ആ ിതർ(ഭാര /ഭർ ാവ്/അ ൻ/അ /മകൻ/മകൾ)
12.  സ ാത  സമരേസനാനിെയ സംര ി  മകൻ/മകൾ
13.  വിധവകൾ/വിഭാര ർ/ നർവിവാഹം െച ാ  വിവാഹേമാചിതർ
14.  മി വിവാഹിതർ
15.  നിയമപരമായി ികെള ദെ ി  ജീവന ാർ
16.  അംഗീ ത സർ ീസ് സംഘടനക െട സം ാന സിഡ ്/െസ റി ജി ാ

സിഡ ്/െസ റി
17.  ൈസനിക േസവനം ർ ിയാ ിയ ജീവന ാർ
18.  ജവാെ  ബ  (ഭാര /ഭർ ാവ്/അ ൻ/അ /മകൻ/മകൾ)
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19. അർ ൈസനിക വിഭാഗം, േദശീയ അേന ഷണ ഏജൻസി എ ിവയിൽ േജാലി
േനാ  ഉേദ ാഗ െട ഭാര /ഭർ ാവ്/അ ൻ/അ /മകൻ/മകൾ)

20. വാസി േകരളീയ െട ഭാര /ഭർ ാവ ്

VI. VI. അേപ കഅേപ കർ ർ ിേിേ   കാരകാര ൾൾ

1. ഓൺൈലൻ അേപ  രി ി തിന് ൻപ് അേപ  സമർ ി
അ ാപക െട അർഹത ം, േത കം ിേ  കാര ം, സർൈഗഡ്
(െവ ൈസ ിൽ  ലഭ മാണ്) എ ിവ ത മായി വായി  മന ിലാേ താണ്.

2. അേപ  രി ി  സമയ ് ലഭി  ആ ിേ ഷൻ ഐ.ഡി. ം  പാ ് േവർ ം
ഭ മായി ി  വേ താണ്.  വീ ം ി ്ഔ ് എ തി ം ടർ ് വ

ലം മാ ിെ  വിവര ൾ അറി തി ം ആ ിേ ഷൻ ഐ.ഡി. ം പാ ്
േവർ ം അത ാേപ ിതമാണ്.

3. അേപ െട ആദ ഭാഗ ് അേപ കെ  വ ിഗത കാര ൾ രജി ർ
െചേ താണ്.  വ ിഗത പാ ് േവർഡ ്  രഹസ  സ ഭാവ ളളതായിരി ം. ഈ
പാ ് േവർഡ് ഉപേയാഗി ാണ് പി ീട് അേപ െട വിശദാംശ ൾ
പരിേശാധിേ ത്. പാ ് േവർഡ് മാ വാ  സൗകര ം അേപ കന്
ഉ ായിരി താണ്.

4. അേപ െട അവസാന ഭാഗ ളിൽ ലംമാ ം ലഭിേ  ാപന ിെല
വിവര ളാണ് നൽേക ത്. െപാെപാ   ലംലം  മാ ിന്മാ ിന്  ഹയഹയർ ർ ഓ ഷഓ ഷൻ ൻ പരിഗണി ്പരിഗണി ്

ലംമാ ംലംമാ ം  അ വദി ംഅ വദി ം  എ തിനാഎ തിനാൽ ൽ കകൾ ൾ ൻൻഗണനാഗണനാ  മ ിമ ിൽൽ
െതര വാെതര വാൻ ൻ അേപ കഅേപ കർ ർ ി ണം.ി ണം.      ലംമാ ംലംമാ ം  ആ ഹിആ ഹി
പരമാവധിപരമാവധി  20 20 വെരവെര   ാപന െടാപന െട  േപര്േപര്  ൻൻഗണനാഗണനാ  മ ിമ ിൽ ൽ രജിരജി ർർ
െച ാ താണ്.െച ാ താണ്.    

5.   ഒ  ാപന ിെല  ലംമാ ം ലം ഉ ാ  ഒഴി കളിേല ം പി ീട്
ഉ ാകാൻ സാധ ത  ഒഴി കളിേല ം അേപ ി ാ താണ്.  ഈ അ യന
വർഷ ിൽ ഉ ാ   ഒഴി കളിൽ  ഈ  അേപ  മാ േമ  പരിഗണി ക .  
ആയതിനാൽ തേയാെട അേപ കൾ സമർ ിേ ം  സമർ ി
അേപ കളിേ ൽ പിശ കളിെ ് അേപ കൻ ഉറ വ േ മാണ്.

6.  ഓൺൈലനിൽ നൽ  അേപ  Confirm  െച ാൽ മാ േമ അേപ  രജി ർ
െച െ ക .  ആയതിനാൽ അേപ കൻ തെ  ഇ ാര ം
ഉറ വ േ താണ്.  നൽകിയ വിവര ൾ ർ മാ ം പരിേശാധി ്
ശരിയാെണ ് ഉറ ് വ ിയേശഷം മാ േമ അേപ  കൺേഫം െച ാ . 
16/04/2024 ന് േശഷം അേപ യിൽ യാെതാ വിധ മാ ം അ വദി ത .
രജി ർ െച  അേപ  ധാനാധ ാപക ം, അതാത് ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർ േവരിൈഫ െച  എ ് അേപ ക ം ഉറ വ േ താണ ്      

7. ഓൺൈലൻ അേപ കളിേ ൽ സീനിേയാറി ി/ േയാറി ി കാര ളിൽ
ആേ പ  പ ം നിലവി  സർ ലറിൽ പരാമർശി ിരി
നിയമ ൾ സരി ് സീനിേയാറി ി/ േയാറി ി ലഭി ി െ ് അേപ കൻ
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ഉറ വ േ താണ് 
8. െ ാവിഷണൽ ലി ് സി ീകരി േ ാൾ ഉ ാ  ആേ പ ൾ  നി ിത

സമയ ിനകം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് സമർ ിേ താണ്, പി ീ ാ
പരാതികൾ സ ീകരി ത . െ ാവിഷണൽ ലംമാ  ഉ രവിൽ ഉ ാ
ആേ പ െട  അടി ാന ിലാ ം അ ിമ ലംമാ  ഉ രവ്

റെ വി ത്. ആയതിനാൽ െ ാവിഷണൽ ലംമാ  ഉ രവിൽ ലംമാ ം
ലഭി  എ െകാ ് അ ിമ ലംമാ  ഉ രവിൽ ലംമാ ം ലഭി ണെമ ി . 

9. അ ിമഅ ിമ  ലംമാലംമാ     ഉ രവ്ഉ രവ്  റെ വി തി േശഷംറെ വി തി േശഷം  ഉ ാഉ ാ   പരാതികപരാതികൾൾ
ഉ രവ്ഉ രവ്  തീയതിതീയതി  തതൽ 7 ൽ 7 ദിവസ ിനകംദിവസ ിനകം  വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ  ഉപഡയറഉപഡയറ ർർ ്്
സമസമർർ ിേ താണ്.ിേ താണ്.  പി ീ ാപി ീ ാ   പരാതികപരാതികൾ ൾ സ ീകരി ത .സ ീകരി ത . പരാതി
സമർ ി േ ാൾ  സർ ലറിൽ തിപാദി ിരി  ഏ  വ വ യിേ
നിയമലംഘനമാെണ ് അേപ കൻ ി ാണിേ താണ്.

10.  അ ിമഅ ിമ  ലംമാലംമാ   ഉ രവിേഉ രവിേ ൽ ൽ നനൽൽ   പരാതിയിപരാതിയിൽൽ    വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ
ഉപഡയറ റിഉപഡയറ റിൽ ൽ നി ംനി ം  ലഭിലഭി   മ പടിമ പടി  ികരമെ ിികരമെ ിൽ ൽ മ പടിമ പടി  ൈക ിയൈക ിയ
തീയതിതീയതി  തതൽ 7 ൽ 7 ദിവസ ിനകംദിവസ ിനകം  വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ  ഉപഡയറഉപഡയറ ർ ർ ഖാ രംഖാ രം  ഉചിതഉചിത  മാമാർർേ നേ ന
െപാ വിദ ാഭ ാസെപാ വിദ ാഭ ാസ  ഡയറഡയറ ർർ ്്  അ ീഅ ീൽ ൽ സമസമർർ ി ാ താണ്ി ാ താണ്.  

         

VII VII െഹ ാെഹ ാ ർ/ർ/എ.ഇ.ഒഎ.ഇ.ഒ  തല ിതല ിൽ ൽ ിേിേ   കാരകാര ൾൾ
 

1. ഓൺൈലൻ അേപ  സമർ ി വാൻ േയാഗ ത  അ ാപക െട
അേപ കൾ സ ീകരി ക ം , ആയതിേ ൽ േത കം ിേ  കാര ൾ
േസവന കം പരിേശാധി  ഉറ വ ക ം െത ായ വിവര ൾ  സമർ ി
അ ാപക െട അേപ കൾ ക തമായ വിവരണം സഹിതം വിദ ാഭ ാസ
ഉപഡയറ ർ ് Forward െചേ താണ്.

2. ൈഹ ൾ വിഭാഗ ിെല ധാനാ ാപകർ അവർ ് ലഭി  അേപ കൾ
അേപ ക െട േസവന ക മായി ഒ േനാ ി പരിേശാധി ്
േരഖെ ിയിരി  വിവര െട ത ത ഉറ വ ി അേപ കൾ  നി ിത
തീയതി കം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് നൽേക താണ്. അേപ െട ി ്
അതാത് ഓഫീസിൽ ിേ ം ആയതിെ  ശരിപകർ ് വിദ ാഭ ാസ
ഉപഡയറ ർ ് ൈകമാേറ മാണ്. 

3. എൽ.പി/ .പി  മാ മാ  ളിെല ധാനാ ാപകർ അവർ ് ലഭി
അേപ കൾ അേപ ക െട േസവന ക മായി ഒ േനാ ി,  പരിേശാധി ്
േരഖെ ിയിരി  വിവര െട ത ത ഉറ വ ി ബ െ  ഉപജി ാ
വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ ് നൽേക താണ്.

4. ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ അവർ ് ലഭി  ൈ മറി ധാനാ ാപ െട ം
ൈ മറി അ ാപക െട ം, ലംമാ  അേപ കൾ അേപ ക െട േസവന

ക മായി ഒ േനാ ി േരഖെ ിയിരി  വിവര െട ത ത ഉറ വ ി
അേപ കൾ നി ിത തീയതി കം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് നൽേക താണ്.
അേപ െട ി ് അതാത് ഓഫീസിൽ ിേ ം ആയതിെ  ശരിപകർ ്
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വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് ൈകമാേറ മാണ്.
5. നിരസി  അേപ യിേ ൽ അ ീൽ ഖാ രം വി ം സമർ ി

േരഖകൾ/തി കൾ എ ിവ പരിേശാധി റ ് വ ിയതിന് േശഷം  വിദ ാഭ ാസ
ഉപഡയറ ർ ് Forward െചേ താണ ്

 
VIII. VIII. വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ  ഉപഡയറഉപഡയറ ർ ർ തല ിതല ിൽ ൽ ിേിേ   കാരകാര ൾൾ

1. എ ാ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർമാ ം അവരവ െട അധികാര പരിധിയിൽ വ
പ ായ ് കളിെല ം (പ ായ ് ളിെല ലംമാ ി േശഷം ഉ ാ
ഒഴി കൾ), ആർ.എം.എസ്.എ െട പരിധിയിൽ വ  കളിെല ം ഉൾെ െട
എ ാ കളിെല ം 30.06.2024 വെര ഉ ാ  ഒഴി കൾ െവ ൈസ ിൽ അപ്
േലാഡ് െചേ താണ്.

2. എം.ആർ.എസ് കളിെല നിയമനം െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട േനരി
നിയ ണ ിൽ ആയതിനാൽ എം.ആർ.എസ് കളിെല േവ ൻസികൾ
ഓൺൈലനിൽ ഉൾെ വാൻ പാടി .  അ േപാെല ഐ.ടി.ഐ,
േപാളിെട ി കൾ എ ീ ാപന ളിെല നിയമന ം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ െട
നിയ ണ ിൽ അ ാ തിനാൽ ടി ഒഴി ക ം ഓൺൈലനിൽ ഉൾെ വാൻ
പാടി .

3. ഓൺൈലൻ ലംമാ ം സംബ ി ് അ ാപകർ ് ആവശ മായ അറിയി കൾ
നൽ തിന് ജി ാ തല ിൽ തെ  പ പരസ ം നൽേക താണ്.

4. ധാനാ ാപകർ ം ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫസർമാർ ം ഓൺൈലൻ
ലംമാ ം സംബ ി ് അവ െട േകാൺഫറൻസിൽ വിദ ാഭ ാസ

ഉപഡയറ ർമാർ ആവശ മായ നിർേ ശ ൾ നൽേക താണ്.
5. ഓൺൈലൻ ലംമാ ം തൽ ാേയാഗികമാ തിനായി എ ാ വിദ ാഭ ാസ

ഉപഡറ െട കാര ാലയ ി ം പാ ് േവർഡ് നൽ ം, വിദ ാഭ ാസ
ഉപഡയറ ർ  ഓേരാ ളി ം ഓേരാ ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസി ം ഒ  പാ ്
േവഡ് നൽ താണ്.

6. ഈ അ യന വർഷ ിൽ ഉ ാ  ഒഴി കളിൽ ഈ അേപ  മാ േമ
പരിഗണി ാ . 

7. പരിഗണനാർഹമായ അേപ ക ം, ലംമാ ി  േത ക പരിഗണന
അർഹി  അേപ ക ം, പരിഗണനാർഹമ ാ  അേപ ക ം തരം
തിരിേ താണ്.  പരിഗണനാർഹമ ാ  അേപ കൾ ഉെ ിൽ  കാരണം
വ മാേ താണ്. അേപ േട ം ബ െ   ( േത ക പരിഗണന
െതളിയി തി ) േരഖക േട ം പരിേശാധന െട ത ത ബ െ വർ ഉറ
വ േ താണ്. 

8. േയാറി ിയിൽ െറാേ ഷൻ വ വ  ത മാ ം പാലിേ താണ്.   2017-18 വർഷം
തൽ ി ി  ത വിവര ൾ േരഖെ ിയ തിയ രജി റിൽ

േരഖെ കൾ ത മാെണ ് നിയമന അധികാരി ഉറ വ േ ം
ആയതിെ  ടർ യാണ് ഈ വർഷം ആരംഭി െത ് ത മായി
ഉറ വ േ താണ്. 
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9. സീനിേയാറി ി ലി ിേ ൽ  ഉ ാ  പരാതികളിൽ സമയബ ിതമായി പരിേശാധി
തീർ ് കൽ ിേ ം സർ ലർ കാരം സീനിേയാറി ി ഉ രവ്

റെ വി ി െ ം ഉറ വ േ താണ് .
10.  െ ാവിഷണൽ സീനിേയാറി ി ലി ് േ ാസസ് െച ാൻ ആരംഭി  കഴി ാൽ

അ ിമഅ ിമ  ലംമാലംമാ   ഉ രവ്ഉ രവ്  ഇറഇറ   വെരവെര  ഹയഹയർ ർ ഓ ഷനിഓ ഷനിൽ ൽ ലംമാ ംലംമാ ം  ററ
െച വാെച വാൻ ൻ ലഭിലഭി   എ ാഎ ാ  അേപ ക ംഅേപ ക ം  േലാവേലാവർ ർ ഓ ഷനിഓ ഷനിൽ ൽ ലംമാ ംലംമാ ം  അ വദിഅ വദി
കി തിനായികി തിനായി  ലഭിലഭി   എ ാഎ ാ  അേപ ക ംഅേപ ക ം  വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ  ഉപഡയറഉപഡയറ ർ ർ തല ിതല ിൽ ൽ തെതെ
നിരസി ്നിരസി ്  ഉ രവ്ഉ രവ്  നനൽൽേക താണ്േക താണ് . .

11.  ധാനാധ ാപകൻ/ഉപജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ  സമർ ി  അേപ കളിേ ൽ
പരിേശാധന നടേ താണ്. . ആയതിേ ൽ ലഭി  ആേ പ ൾ

സമയബ ിതമായി തീർ  കൽ ിേ മാണ്.
12. അ ിമ ലംമാ  ഉ രവ് റെ വി തി േശഷം ഉ ാ  പരാതികൾ ഉ രവ്

തീയതി തൽ 7 ദിവസ ിനകം സ ീകരി ാ ം പി ീട് ലഭി  പരാതികൾ 
നിരസി ാ മാണ്. ലഭ മാ  അേപ കളിൽ നടപടി സ ീകരി ് അേപ കന്
15 ദിവസ ി ിൽ മ പടി നൽേക താണ്.

13. വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ നൽ  മ പടി ൈക ിയ തീയതി തൽ 7
ദിവസ ിനകം അ ീൽ അേപ കൾ സ ീകരി ാ താണ്. പി ീട് ലഭി
അ ീൽ അേപ കൾ നിരസി ാ താണ്. ലഭ മാ  എ ാ അ ീൽ
അേപ കളിേ ം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ െട  വ മായ റിേ ാർ ് സഹിതം 7
ദിവസ ിനകം െപാ  വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ ് സമർ ിേ താണ്. 
 
IX. IX. 2024-25 2024-25 അ യനഅ യന  വവർർഷെഷെ   െപാ ലംമാ ംെപാ ലംമാ ം  സമയബ ിതമായിസമയബ ിതമായി

നട തിനട തി   ചാചാർർ ്്  ഇേതാെടാ ംഇേതാെടാ ം  േചേചർർ ..

1 ഓേരാ ജി യിെല ം 30/06/2024 വെര ളള  ഒഴി ക െട
വ മായ ക ് നി ിത മാ കയിൽ െവബ് ൈസ ിൽ
ഉൾെ േ  തീയതി

08/04/2024 തൽ.
10/04/2024 വെര

2 അേപ  സ ീകരി  തീയതി 11/04/2024 തൽ
16/04/2024 വെര

3 ൾതല ി ം വിദ ാഭ ാസ ഉപജി ാ തല ി ം
അേപ  പരിേശാധി തിന് അ വദി  സമയം

 17/04/2024 തൽ
21/04/2024 വെര

4 വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയ ടർ ഓഫീസിൽ അേപ  
പരിേശാധി ം, സീനിേയാരി ി ത ാറാ ം
(അേപ കളിൽ ധാനാ ാപകർ/ഉപജി ാവിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർ േരഖാ ലം തി കൾ ആവശ െ ി െ ിൽ 
ആയത് ടി കാലയളവിൽ  തി േ താണ്)

22/04/2024 തൽ
27/04/2024 വെര
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5 ജി യിൽ ഓേരാ ത ികയിേല ം ലഭി
അേപ ക െട വിശദാംശ ൾ (സീനിേയാരി ി അട ിയ
സം ി  പം) സി ീകരി ത്

04/05/2024

6 അേപ കർ ് ആേ പം സമർ ി തി  സമയം 05/05/2024 തൽ
07/05/2024 വെര

7 താൽ ാലിക ലംമാ  ഉ രവ് റെ വി ൽ 04/05/2024
8 താൽ ാലിക ലംമാ  ഉ രവിൽ 

ആേ പം സമർ ി തി  സമയം
05/05/2024 തൽ
07/05/2024 വെര

9 അ ിമ ലം മാ  ഉ രവ് റെ വി ൽ 13/05/2024

1. അേപ  സമർ ി  കഴി ാൽ ലംമാ  ഉ രവ ്  റെ വി വെര
എ ാ നടപടി മ ം ഓൺൈലൻ േഖനയാണ് നട ത്. അതിനാൽ
അേപ കർ നിര രം നടപടി മ ൾ നിരീ ിേ ം  പരാതികൾ/തർ ൾ
എ ിവ ഉെ ിൽ  ഇതിനായി അ വദി ിരി  സമയ ് പരാതി േരഖാ ലം
ഉചിത മാർേ ന ബ െ  വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് നൽേക മാണ്. 
അ വദി ിരിഅ വദി ിരി   സമയപരിധി ിസമയപരിധി ിൽ ൽ ലഭി ാലഭി ാ   ഒഒ   പരാതി ംപരാതി ം
പരിഗണി ത .പരിഗണി ത . സമയപരിധി ചി െ ിയിരി ത് അ സരി

ർ ിയാ ാ  പ ം എവിെടയാേണാ വീ  വ ിയിരി ത്  ബ െ
ഉേദ ാഗ ൻ ർ മാ ം ആ വീ ് ഉ രവാദി ആയിരി ം.

2. താൽ ാലിക ലംമാ  ഉ രവ് റെ വി  കഴി ാൽ ലംമാ
അേപ കൾ റ ് െച തി  അേപ കൾ സ ീകരി ത . എ ാൽ േത ക
സാഹചര ിൽ അേപ  റ ് െച തിേല ായി ടി അേപ കെ  ആ ിേ ഷൻ
ഐ.ഡി ി ാ ി ധാനാധ ാപകൻ േഖന വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ് അേപ
നൽേക ം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ Complaint Link ൽ ശിപാർശ സഹിതം
െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ ് നൽേക ം െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട
പരിേശാധനകൾ ് േശഷം അേപ  െവ ൈസ ിൽ നി ം നീ ം െച തി
നടപടികൾ ൈക ് സ ീകരി മാണ്.

3. അ ിമ സീനിേയാരി ി ലി ് സി ീകരി  റ ് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർമാർ
ലമാ  ഉ രവ് റെ വിേ ം ഈ ഉ രവ് െവബ് ൈസ ിൽ നൽ ക ം

അ ാപകർ ് ഇവ െഡൗൺേലാഡ് െച ്  റിലീവ് െച തിനായി
ഉപേയാഗി ാ മാണ്.  ലംമാ ം അ വദി  അ ാപകെര ഉ രവ് തീയതി
തൽ 7 ദിവസ ിനകം വി തൽ െച തി  നിർേ ശം  നടപടി ഉ രവിൽ
ചി ിേ ം ധാനാ ാപകൻ ഇ കാരം െച ി െ ് വിദ ാഭ ാസ

ഉപഡയറ ർമാർ ഉറ വ േ മാണ്.
4. റവന ജി ാ ഓൺൈലൻ ലം മാ മായി ബ െ ് െപാ വായ സംശയ

നിവാരണ ിനായി  അതാത് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ െട കാര ാലയ മായി
ബ െ െട താണ്.  എ ാ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ഓഫീസിെല ം െടലിേഫാൺ
ന ർ ൈസ ിൽ അപേലാഡ് െച ി ്.  ടാെത സാേ തിക കാരണ ൾ
പരിഹരി തിനായി ൈക ിെ   ഓഫീ മായി ബ െ േട താണ്.  (0471-
2529800) മ ് െപാ വായ കാര ൾ ് െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട
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കാര ാലയ ിൽ ബ െ േട താണ് (0471 - 2580513).
 

X. X. അ ിമഅ ിമ  ലംമാലംമാ   ഉ രവിഉ രവി   േശഷംേശഷം  ഓഓൺൺൈലൈലൻ ൻ അേപ യിേഅേപ യിേ ൽൽ
സ ീകരിേസ ീകരിേ   നടപടി മംനടപടി മം

1. അ ിമ ലംമാ  ഉ രവിന് േശഷം ഉ ാ  ഒഴി കളിേല ് ഓൺൈലൻ
ഖാ രം സമർ ി  അേപ ക െട സീനിേയാറി ി ലി ് (Queue) പരിഗണി ്

നിയമനം നടേ താണ്. ഹയർ ഓ ഷനിൽ അേപ കർ ഉ  പ ം
പി.എസ്.സി വഴി തിയതായി േജാലിയിൽ േവശി വെര ത ളിേല ് 
വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ പരിഗണി ത്. 

2. ഈ അ യന വർഷം അ ട  നടപടി െട ഭാഗമായി ലംമാ ം നൽ
അ ാപകർ ് ഓൺൈലൻ ഖാ രം സമർ ി  അേപ യിേ ൽ ഹയർ
ഓ ഷനിേല ് ലം മാ ം ആവശ െ വാൻ അർഹത ഉ ായിരി ത  . 

3. അ ിമ ലംമാ  ഉ രവ് റെ വി തി  േശഷം ഉ ാ  ലംമാ മായി
ബ െ  പരാതികൾ 7  ദിവസ ി ിൽ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ ്
സമർ ിേ ം വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ 15 ദിവസ ിനകം നടപടി സ ീകരി ്
അേപ കന് മ പടി നൽേക മാണ്. ത മ പടി ികരമെ ിൽ 7
ദിവസ ി ിൽ  വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ േഖന െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ ്
അ ീൽ സമർ ി ാ താണ്. 

4. നിലവി  സർ ലറിന് വി മായി ലംമാ  നടപടികൾ സ ീകരി
വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർെ തിെര ം  െത ായ േരഖകൾ സമർ ി
അേപ കർെ തിെര ം വ തല അ ട  നടപടികൾ സ ീകരി ം,
ആയതിെ  അടി ാന ിൽ ലഭി  ലംമാ ം റ ് െച മാണ്.

5. േയാറി ി/െറാേ ഷൻ, സീനിേയാറി ി, േവ ൻസി എ ിവ േരഖെ ിയി
രജി റിൽ വിവര ൾ ത മായി േരഖെ േ ം ആയത് െപാ വിദ ാഭ ാസ
ഡയറ െട പരിേശാധന ് വിേധയമാേ മാണ്. 

െപാ വിദ ാഭ ാസെപാ വിദ ാഭ ാസ  ഡയറഡയറ ർർ

സ ീകർ ാവ്:
  

1. സി.ഇ.ഒ, ൈക ്, ജ ര തി വന രം (ഔേദ ാഗിക െവബ് ൈസ ിൽ
സി ീകരി തിേല ായി)

  2. എ ാ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർമാർ ം, ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ ം, ഉപജി ാ
വിദ ാഭ ാസ  ഓഫീസർമാർ ം, ധാനാ ാപകർ ം  (ബ െ  വിദ ാഭ ാസ
ഉപഡയറ ർമാർ േഖന)
പകർ ്:
1 എ1,എ2,എ3,എ6 െസ ൻ െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട കാര ാലയം.
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2.  ക തൽ ഫയൽ.
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